ROTEIRO SIMPLIFICADO PARA ORIENTAÇÃO ÀS SEÇÕES DE REUNIÕES MEDIÚNICAS
1 - PRINCÍPIOS BÁSICOS :

Orientações Morais do Evangelho, Ensinos Codificados por Kardec 
JESUS > A PORTA  + KARDEC > A CHAVE    “.. perfeitamente conjugados  pela Sabedoria Divina...”
2 - CONDIÇÕES  GERAIS  : (Promover)

· Perfeita comunhão de vistas e de sentimentos.

·  Cordialidade recíproca entre os membros.

·  Ausência de todo sentimento contrário à verdadeira caridade cristã.

·  União em torno de um único desejo: o de se instruírem e de se melhorarem, por meio dos  ensinos dos Espíritos.

· Recolhimento e silêncio respeitosos.

·  União de todos, pelo pensamento.

·  Isenção de todo sentimento de orgulho, de  amor-próprio, de supremacia e vaidade,

                predominando a necessidade de ser útil.   (O Livro dos Médiuns, cap. 29, item 341) 

·  Integrar os participantes da atividade  mediúnica na instituição espírita onde atuam.

3 - PRÉ REQUISITOS PARA A EQUIPE  MEDIÚNICA :

· Conduta moral sadia;
· Conhecimento doutrinário;
· Equilíbrio interior dos médiuns e doutrinadores;
· Confiança; disposição física e moral; 
· Médiuns capacitados e disciplinados;
· Pontualidade e perseverança.
· Comprometimento.
· Preparação do medium no dia de Tarefa
(Manoel Philomeno de Miranda, Grilhões Partidos, Prolusão, item 1) 

4 - ESTRUTURA DA EQUIPE MEDIÚNICA :

DIRIGENTE

· Preside os trabalhos;

· Responsável pela realização da tarefa no plano físico;

· Abertura, Desenvolvimento, Conclusão e Avaliação. 
(Obsessão/Desobsessão, terceira parte, cap. 5)

MÉDIUM OSTENSIVO

· Ter base doutrinária espírita e vivência evangélica. 

· Seguir cuidadosamente as orientações de funcionamento das reuniões.

· Analisar com equilíbrio e bom senso as comunicações mediúnicas que transmite;

· Auxiliar, efetivamente, o Espírito comunicante e o médium esclarecedor, durante a manifestação dos Espíritos; 

ESCLARECEDOR, DIALOGADOR OU DOUTRINADOR

· Ter base doutrinária espírita e vivência evangélica. 

· Esclarecer com ponderação, consistência doutrinária e amor, para que sua palavra seja revestida de autoridade moral.

· Lembrar sempre desta oportuna orientação de Kardec: “Por meio de sábios conselhos, é possível induzi-los ao arrependimento e apressar-lhes o progresso”.    
 (O Livro dos Médiuns, cap. 23, item 254, questão 5.)

EQUIPE DE APOIO  (SUSTENTADORES)

· Auxilia a realização da atividade mediúnica; 

· Fornece energia mental e fluídica positiva
· Não julgar e nem tomar partido durante o andamento da manifestação mediúnica
5 - ETAPAS  DA REUNIÃO MEDIÚNICA

NÚMERO DE PARTICIPANTES
· Allan Kardec ressalta: “O número excessivo dos assistentes constitui uma das causas mais contrárias à homogeneidade”.    (O Livro dos Médiuns, cap. 29, item 332.) 

· André Luiz adverte que “os componentes da reunião, [...] nunca excederão o número de quatorze”.  (Desobsessão, cap.20 e 73)

· Léon Denis afirma: “É prudente não exceder o limite de dez a doze pessoas [...].”    (No Invisível, primeira parte, cap.9.)

PREPARAÇÃO

· Breve leitura de uma página espírita;
· Leitura  de  pequeno trecho do Evangelho Segundo o Espiritismo  ou de O  Livro dos Espíritos, sem comentários; Oração objetiva e concisa. 

 DESENVOLVIMENTO

· Manifestação e diálogo dos Espíritos; 

· Os médiuns ostensivos devem controlar o tom da voz nas comunicações psicofônicas,  favorecendo a audição dos participantes e, ao mesmo tempo, a manutenção da harmonia vibratória do ambiente. 

PASSIVIDADES

· “... a cada médium, duas passividades por reunião, eliminando com isso maiores dispêndios de energia e manifestações sucessivas ou encadeadas, inconvenientes sob vários aspectos.”  (Desobsessão, cap. 40.)

· “... duas comunicações são suficientes para cada sensitivo; excepcionalmente, três. ...” (Qualidade da Prática Mediúnica, segunda parte (Divaldo responde), item: Funcionamento, p. 81) 

 ENCERRAMENTO 

· “Concluídas as manifestações dos Espíritos, o dirigente da reunião realiza vibrações (irradiações mentais), seguidas de oração final, ou indica um participante para fazê-las. “
· Passes nos médiuns e possibilidade de mensagens e orientações dos mentores da tarefa
 AVALIAÇÃO

· Analisar o correto desenvolvimento da atividade;

· Analisar  o desempenho de todos os membros do grupo mediúnico;

· Avaliar  o atendimento  espiritual prestado aos Espíritos necessitados; 
